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RESOLUCION DE COMISION ORGANIZADORA
N° 530-2017-UNAM

Moquegua, 11 de Octubre de 2017

VISTOS, el Oficio N° 176-2017-VPI/UNAM de 09 de Octubre 2017, Informe N° 785-2017-
DGUVPI/UNAM de 05 de Octubre 2017, Informe N° 088-2017-YORB-DGI de 04 de Octubre 2017,
Informe Legal N° 320-2017-UNAM-CO/OAL de 02 de Junio 2017, Informe N° 055-2017-UNAM/OPD-
UPLAN-EFUH de 06 de Junio 2017, Acuerdo de Sesién Extraordinaria del 11 de Octubre 2017, y:

CONSIDERANDO:
Que, el parrafo cuarto del articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, concordante con el articulo
8° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, reconoce la autonomia universitaria, en el marco normativo,

de gobierno, académico, administrativo y econémico, que guarda concordancia con el Capitulo IV del
Estatuto de la UNAM.

Que, el Articulo 65° del Estatuto Universitario, senala que la investigacién constituye una funcién
esencial y obligatoria de la Universidad, que la fomenta v realiza, respondiendo a través de la
produccién de conocimientos y desarrollo de tecnologias a la necesidad de la sociedad, con especial
énfasis en la realidad nacional. Los estudiantes, docentes y graduados pueden participar en la actividad
investigadora de la Universidad Nacional de Moquegua o en redes de investigacién nacional o
internacional.

Que, en ese sentido, Vicepresidencia de Investigacién de la UNAM, ha presentado el proyecto de
Directiva “Integridad Cientifica para la Universidad Nacional de Moquegua”, cuyo objetivo es
promocionar el conocimiento y adoptar ctdigos de buenas practicas cientificas e impulsar, definir,
implementar y difundir politicas claras de integridad cientifica, asi como afianzar la honestidad en la
UNAM, asumiendo un papel esencial en la sensibilizacién, concientizacién y formacién ética de los
investigadores.

Que, al respecto, con Informe Legal N° 320-2017-UNAM-CO/OAL de 02 de Junio 2017, el asesor legal de
la UNAM, es de opinién que resulta procedente continuar con el séquito de tramite de aprobacién de la
Directiva “Integridad Cientifica para la Universidad Nacional de Moquegua”, para lo cual previamente
debe solicitarse informe técnico de la Oficina de Investigacién y Oficina de Planificacién y Desarrollo.

Que, con Informe N° 785-2017-DGI/VPI/UNAM de 05 de Octubre 2017, la Direccién de Gestién de la
Investigacién, remite su opinién técnica contenida en el Informe N° 088-2017-YORB-DGI de 04 de
Octubre 2017, a efectos que la presente la Directiva “Integridad Cientifica para la Universidad Nacional
de Mogquegua”, sea aprobada.

Que, asimismo; mediante Informe N° 055-2017-UNAM/OPD-UPLAN-EFUH de 06 de Junio 2017, la
Unidad de Planificacién emite opinién favorable para que se apruebe mediante acto resolutivo la
Directiva “Integridad Cientifica para la Universidad Nacional de Moquegua”, debido a que es
importante establecer normas y orientaciones que permitan educar la conducta responsable en la
investigacién; asimismo, promocionar las buenas praicticas cientificas que estimulen una cultura de
comportamiento ético de los docentes, estudiantes y egresados que realicen investigacién en la UNAM..

Que, con Oficio N° 176-2017-VPI/UNAM de 09 de Octubre 2017, Vicepresidencia de Investigacion en
atencion a los Informes Técnicos y Legales, solicita a la Presidencia de la Comisién Organizadora el acto
resolutivo de aprobacién de la Directiva “Integridad Cientifica para la Universidad Nacional de
Moquegua”, la misma que ha sido debidamente revisada por las oficinas correspondientes.

Que, la Comisién Organizadora de la Universidad Nacional de Moquegua en Sesién Extraordinaria del
11 de Octubre 2017, se acordé por UNANIMIDAD, aprobar la Directiva “Integridad Cientifica de la
Universidad Nacional de Moquegua”, presentada por la Vicepresidencia de Investigacion, la misma que
se encuentra contenida en Diez (10) Titulos, en Seis (06) folios.

Por las consideraciones precedentes y en uso de las atribuciones que le concede la Ley Univerg,itaxjia N°
30220, el Estatuto de la Universidad Nacional de Moquegua y lo acordado en Sesién Extraordinaria del
11 de Octubre 2017.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, la Directiva “INTEGRIDAD CIENTiFICA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGU ", presentada por la Vicepresidencia de Investigacion;
la misma que se encuentra contenida en Diez (10) Titulos, en Seis (06) folios que forman parte de la
presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Vicepresidencia de Investigacién, disponer las
acciones necesarias para el cumplimiento de la presente resolucién.

Registrese, Comuniquese, Publiquese y Archivese.

0d e, 7/

DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAME .- KUONG CORNEJO
PRESIDE([TE O GENERAL

Presidencia
VIPAC
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Arch. (2)
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OFICIO N° 176-2017-VPI/UNAM Rig CI}"BID:‘.} i
Senor I U GCT ZJ'? i
DR. WASHINGTON ZEBALLOS GAMEZ Lo Q53
PRESIDENTE DE LA COMISION ORGANIZADORA UNAM HOMi s . ”quls ;
Presente.- .
.............. Fulle ,.34.’
ASUNTO : Remito Propuesta de Directiva de Integridad Cientifica de la
Universidad Nacional de Moquegua.
)
REFERENCIA 3 Informe N° 785-2017-DGI/VPI/UNAM UNIVERSIDAT NA +h 7 J’gﬁfﬁ“
Informe N° 410-2017-CSP-OPD/UNAM e AL
Informe N° 055-2017-UNAM/OPD-UPLAN-EFUH ‘
Informe Legal N° 320-2017-UNAM-CO/OAL 10U ULl 2uif
De nuestra consideracion:
Es grato dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo y
en atencion a los documentos de la referenciq, tengo a bien elevar a su despacho la
propuesta de DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
MOQUEGUA, presentada por ésta Vicepresidencia; la misma que cuenta con opinidn
favorable de la Oficina de Asesoria Legal y de la Oficina de Planificacion y Desarrollo.
En tal sentido agradeceré que el presente sea tratado en
™ Sesion de Comision Organizadora y aprobado mediante acto Resolutivo.

Sin otro particular, hago propicia la ocasid
sentimientos de mi especial consideracién y estima personal.

n para reiterarle los

Atentamente,

-------------------------------

Dr. ALBERTQA L
VICEPRESIBENTE DE INVESTIGACION

U AD NACIONAL DE
A 'é% CRETARIA GENERAL

provefs: o i

"FECHA |

Agcash S/N - Teléfone 053-463514 Anexo 203
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: DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA

: Mg. NILTON CESAR LEON CALVO.

“UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA”
DIRECCION DE GESTION DE LA INVESTIGACION

"Ano del Buen Servicio al Ciudadano”

INFORME N° 785- 2017-DGI/VPI/U

m UNIVERSIDAD NACIONAL [ . MOOUECL ui

Vicepresidente de Investigacion - UNAM

UNAM VICEPRESIDENCIA DE NV

T RECIBIDG
DB OCT 2017

‘ﬁ\ y

wdeny

Hor_,{,_.{“ﬂ'“f’ LA F/‘n 08:, =20 -

Jefe de la Direccion de Gestion de la Investigacion.

INFORME N°088-2017-YORB-DGI.
INFORME N°410-2017-CSP-OPD/UNAM.
INFORME LEGAL N°320-2017-UNAM-CO/OAL.

: Moquegua, 05 de Octubre de 2017

: REMITO PROPUESTA DE DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA.

¢.c archivo,

Tengo el agrado de dirigirme a Usted, para saludarlo cordialmente y a través del
presente le hago alcance de la DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA, la misma que cuenta,
con Opinién Técnica y Legal PROCEDENTE, se corrigieron algunos aspectos por recomendacion de
OPD, con la finalidad de que sea Aprobada con Acto Resolutivo. 5

Es cuanto informo para su conocimiento y fines pertinentes.

Atentamente,

Folios:,

VICEPRESIDENCIA DE IN ME)T’GAC'@NN ﬁ}\M
&0

.................. Prov.
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Asunto

Fecha

: Mg. NILTON CESAR LEON CALVO

: Ing. Yenny Reafio Bayona

: EL QUE SE INDICA

“UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA”
DIRECCION DE GESTION DE LA INVESTIGACION

INFORME N° 088-2017-YORB-DGI

DIRECCION DE GESTION
BE LA INVESTIGACION

RECIBID
Jefe (e) de la Direccion de Gestion de la Investigacion. P

...............

Especialista Administrativo FOLIOS..iesalvussene

: Moquegua, 04 de octubre del 2017.

Mediante el presente me dirjo a Usted para saludarlo cordialmente e informarle que la

propuesta de la DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA se corrigio como indico la Oficina de Asesoria Legal
y se remite el presente por que es necesario incorporar en las normas y directivas de investigacion para normar
y orientar la integridad cientifica del investigador el cual debe asumir principios fundamentales de la ética
profesional de forma responsable.

Motivo por el cual solicitamos se apruebe dicha propuesta.

Es cuanto informo a Usted, para su conocimiento y determinacion correspondiente.

Atentamente,
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AL DR. ALBERTO BACILIO QUISPE COHAILA : o

Vicepresidente de Investigacion de la Comisién Organizadora de la UI\:JM" . :
ASUNTO Proyecto de Directiva de Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de
Moquegua de la UNAM
REF. Propuesta remitida por la VPI
FECHA Moquegua, 02 de junio de 2017.

Estando al asunto y documento de la referencia, sobre propuesta de Directiva de Integridad Cientifica de la
Universidad Nacional de Moguegua. este despacho se permite precisar lo siguiente:

I. La Universidad Nacional de Moquegua, se regula por las disposiciones contenidas en la Constitucion
Politica del Estado, Ley Universitaria, Reglamento y Directivas Internas de la Universidad, en Cuyo marco
debe obedecer las decisiones que adopte las autoridades universitarias, ello en cumplimiento del principio de
legalidad.

2. La Vicepresidencia de Investigacion ha remitido a este despacho el proyecto de Directiva de Integridad
Cientifica para la Universidad Nacional de Moquegua. cuyo objetivo es promocionar el conocimiento y
adoptar codigos de buenas practicas cientificas ¢ impulsar, definir, implementar y difundir politicas claras de

NIVERSIDAD NACIONAL DE MOGUEGUA ihtegridad cientifica. asi como afianzar la honestidad en la UNAM. sumiendo un papel esencial en la

FICINA DE PLANIFICAC)

ON Y DESARROLLO gensibilizacion. concientizacion v formacion ética de los investigadores.

ﬂECIBIDO

A 3

3. Segin se tiene del articulo 65° del Estatuto Universitario. la investigacion constituye una funcion esencial y
bligatoria de la universidad. que la fomenta y realiza. respondiendo a través de la produccion de
onocimientos y desarrollo de tecnologias a la necesidad de la sociedad. con especial énfasis en la realidad
acional. Los estudiantes, docentes v graduados pueden participar en la actividad investigadora de la
niversidad Nacional de Moquegua o en redes de investigacion nacional o internacional,

En dicho contexto. debemos sefialar que el Articulo 29° de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, sefiala,
Aprobada la ley de creacion de wuna universidad piblica, el Ministerio de Educacion constituye una
Comision Organizadora (...)

Esta comisidn tiene a su cargo la aprobacion del Estatuto, reglamentos y documentos de gestion
académica y administrativa de la universidad, formulados en instrumentos de planeamiento (...)

5. Elnumeral 8.14) del articulo 8° de la Resolucion Viceministerial N° 038-2016-MINEDU. Norma que regula
el funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Piblicas en Proceso de
Constitucion, establece como funciones de las Comisiones Organizadoras, (...) aprobar los demsis
instrumentos de gestion académica y administrativas que corresponda. asi como vigilar su
cumplimiento: del mismo modo es su funcion aprobar los demas instrumentos de gestion académica y
administrativa que corresponda.

6. De modo tal que. la propuesta de la Directiva de Integridad Cientifica. resulta de vital importancia para los
intereses de esta casa superior de estudios: sin embargo. se sugiere que a través de su autoridad se evaliie la
posibilidad de que en la respectiva Directiva se considere la conformacion de un Comité de Integridad
Cientifica. cuya funcion sera velar por la observancia v cumplimiento de los preceptos que se considera en el
Codigo de Buenas Pricticas Cientificas. asi como actuar como un 6rgano de arbitraje ante incertidumbres o
conflictos que puedan presentarse en relacién con la integridad de la investigacion. Del mismo modo, se
evalte la posibilidad de considerar los numerales 10.2 y 10.3: “Todo aquello no previsto en la presente
directiva, serd resuclto en primera instancia por la vicepresidencia de investigacion, y en segunda instancia
por el pleno de la Comision Organizadora™ y “La presente directiva estd sujeto a una evaluacion
permanente. y actualizacion cuando la situacion lo amerite™

CONCLUSION:
En opinién de este despacho, resulta PROCEDENTE continuar con el séquito de trémite de aprobacion de
la Directiva de Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de Moquegua, para lo cual, previamente se
solicite informe técnico de la Direccion General de Investigacion v Oficina de Planificacion y Desarrollo,
para posteriormente ser ¢levado al p de la Comision Organizadora, para su determinacion final.

Es cuanto cumplo con informar a’su autoridad, para los fines que estime conveniente,

Atentamente:

Ce.
Arch.2017

Foligs (-
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VICEPRESIDENCIA DE REZSTIGACION - ‘L{N%M,
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INFORME N° 055 - 2017 - UNAM/OPD-UPLAN-EFUH.,

o UNIVERGIDAD NACIONAL DE MOGUEGUA |
! HFIEINA DE PLANIFICACION Y DESARROLLD

A ; Econ. Claudio Sanchez Pérez i RECIBIDO i
Jefe(e) de la Oficina de Planificacion y Desarrollo ’ _ ?

De ; Econ. Edmundo Francisco Urday Huarilloclla |
Unidad de Planificacion | 21)2 !

Asunto : DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA DE L AUNAM.......... N®ROG ... oppeces |

Referencia INFORME LEGAL N° 302-2017-UNAM-CO/OAL Elrma: £ ...m~=-..‘.'.ﬂ6ﬂicf>

Fecha : 06-06-2017 d

Es grato dirigirme a usted con la finalidad de informar sobre el documento de la

Referencia:

.  ANTECEDENTES

1. Que, mediante INFORME LEGAL N° 302-2017-UNAM-CO/OAL de fecha 02 de junio
la oficina de asesoria legal emite opinion Procedente de continuar con el tramite de
aprobacion de la “Directiva de Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de
Moquegua”.

2. En el art.8° el estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia es
inherente a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucion, la Ley Universitaria y demas normativa aplicable.

Il.  ANALISIS

1. La unidad de planificacion considera importante proponer mecanismos normativos
para favorecer el comportamiento ético y proclive a la integridad cientifica de
nuestros investigadores.

2. Laintegridad cientifica es una cuestion de principios, que debe ser necesariamente

s instaurada por un proceso educativo y dirigida a la formacion del cientifico, para asi
conseguir transparencia, objetividad y justicia en el ejercicio de la actividad
investigadora.

.  CONCLUSION

1. La Unidad de Planificacion Opina Favorable se apruebe mediante acto resolutivo la
Directiva de “Integridad Cientifica de la Universidad Nacional de Moquegua”,
debido a que es importante establecer normas y orientaciones que permitan educar
la conducta responsable en la investigacion.

2. Asimismo, promocionar las buenas practicas cientificas que estimulen una cultura
de comportamiento ético de los docentes, estudiantes y egresados que realizan
investigacion en la UNAM.

Es todo lo que informo a Ud. para conocimiento y tramite correspondiente

Atentamente,
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INFORME N° ‘<UCL 2017-CSP-OPD/UNAM

A i Dr. ALBERTO BASILIO QUISPE COHAILA L0ER |
Vicepresidente de Investigacion

ASUNTO  : Directiva de Integridad Cientifica ) T
T JUN 2017
REF. : Informe N° 055-2017-UNAM/OPD-UPLAN-EF
VORI ]
o W O e L L LY T T, §
FECHA ' Moquegua, 07 de Junio de 2017 HORA:,.. 2L EAFOLIOS ~07 |

Me dirijo a Ud., en relacién al asunto de la referencia para hacerle llegar
adjunto al presente el informe N° 055-2017-UNAM/OPD-UPLAN-EFUH, donde se emite opinién
favorable para la aprobacién mediante acto resolutivo. Sin embargo, es necesario incorporar
en la propuesta las modificaciones que consigna el documento final.

Atentamente,

DIRECCION DE GESTION
DE LA INVESTIGACION
RECIBID O\

12 JUN 217 )

/IC ‘PRI:SIL ‘FNCIA Dt INVESTIGACI DNr erm
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DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

GENERALIDADES

La presente Directiva sirve para orientar la integridad cientifica en la Universidad
Nacional de Moquegua (UNAM), destinado a promocionar el conocimiento y la adopcion
interna de Buenas Practicas Cientificas. La integridad cientifica alude al correcto
procedimiento de la observacion, recoleccion e interpretacion de datos y como en el
caso de la integridad personal connota honestidad, transparencia, objetividad, justicia,
responsabilidad en el ejercicio de la actividad investigadora y la confianza entre
cientificos y entre éstos y la sociedad. Por tanto, transmite las ideas de totalidad y
consistencia morales. Vivimos en una sociedad en el que la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacién son activos esenciales para el crecimiento
economico, social y ambiental sostenible, en consecuencia, es muy importante la -
integridad cientifica como valor inspirador y garante de buenas practicas | de-
investigacion.

La apuesta por una ciencia de calidad demanda una conducta integra y responsable en
investigacion que constituye la base del conocimiento, el crédito y la consolidacion de la
produccion intelectual.

FINALIDAD

Normar y orientar la integridad cientifica del investigador el cual debe asumir pr|n0|p|os
fundamentales de |a ética profesional de forma responsable.

OBJETIVOS
v" Promocionar el conocimiento y adoptar codigos de buenas practicas cientificas
e impulsar, definir, implementar y difundir politicas claras de integridad
cientifica.
v" Afianzar la honestidad en la UNAM asumiendo un papel esencial en la
sensibilizacion, concienciacion y formacion ética de los investigadores. '

BASE LEGAL

- Constitucion Politica del Peru.

- Ley Universitaria N° 30220.

- Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua
- Cddigo de ética en investigacion

- Reglamento general de Investigacion

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion inmediata y obligatoria a todos los docentes,
estudiantes, egresados que realizan investigacion en la UNAM en forma individual o
multidisciplinaria con recursos autofinanciados o financiados. También alcanza a
profesionales que no tienen vinculo de trabajo, pero desarrollan investigacion con
grupos de investigacion o por convenio especifico con la UNAM.
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RESPONSABILIDAD

Son responsables del cumplimiento y aplicacion de la presente directiva:

Vicepresidencia de Investigacion
Direccion de Gestion de la Investigacion
Comité de Investigacion

DISPOSICIONES Y CONSIDERACIONES GENERALES

74.

7.2.

7.3.

74.

19

Propésito y objeto de la Integridad cientifica

Los investigadores, en el ejercicio y desarrollo de su actividad, deben contribuir
al avance del conocimiento en beneficio de la humanidad y autonomia de su
voluntad, protegiendo los datos de caracter personal, garantizar el bienestar: de
los seres vivos y contribuyendo a preservar el medio ambiente.

Fiabilidad de los resultados

El investigador debe asumir sistematicamente conocimiento objetivo, basado en
resultados contrastados y validados con el fin de garantizar la credibilidad y
solvencia de los mismos.

De la metodologia

El investigador empleara métodos y procedimientos adecuados. Las
conclusiones se deben basar en un analisis critico e independiente de todos los
resultados que obtengan, interpretar de forma clara y objetiva.

Registro de datos y resultados

El investigador debe registrar con precision, exactitud y claridad los datos,
resultado de su trabajo de investigacion, de manera que se facilite su
verificacion, asi como su reproduccion y repeticion por parte de terceros.

Difusién y comunicacion publica de los resultados

Los resultados deben difundirse de forma abierta, transparente, honesta y
pertinencia, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento juridico
o de las instituciones de derechos de propiedad. Debe evitarse interpretaciones
subjetivas de los resultados, asi como omisiones intencionadas de informacion
que pueden generar confusion, crear falsas expectativas o establecer soluciones
inmediatas o inexistentes, El producto de la investigacion debe estar contrastado
y validado. Se publicara en la pagina web de la UNAM, en el Repositorio
Institucional.



7.6.

Tl

7.8.

1.9.

7.10.

7.11.

Autoria

El investigador es responsable del contenido de todos los estudios, informes,
publicaciones y financiacién. Debe incluir como autores a quienes hayan
contribuido a la concepcion, experimentacion, disefio, anélisis o interpretacion de
los contenidos del trabajo cuya difusion se pretenda. Debe incluir el
reconocimiento de todo tipo de contribuciones, financieras y patrocinadores.
Ademas, el (los) autor(es) debe (n) citar cualquier trabajo previo divulgado en la
publicacion o comunicacion de que se trate.

Gestion de recursos

El investigador debe hacer uso responsable de los medios y recursos
disponibles, destinando a los fines previstos, administrandolos y gestionandolos
conforme a criterios de economia, transparencia y eficiencia. El informe final de
la investigacion contrastado y validado debe estar publicado en la pagina web de
la UNAM, en el Repositorio Institucional.

Cooperacién en Grupos de Investigacion

Los miembros del grupo de investigacion deben sostener comunicacion
continua, abierta, franca que permita la adecuada comprension e interpretacion
de la investigacion que desarrollan en el grupo. No deben obstaculizarse la
labor investigadora entre grupos competidores o mantener controversias.

Liderazgo -

El investigador ejercera en forma justa, sensata, responsable el tutelaje y el
liderazgo. Debe controlar y supervisar el desarrollo de la investigacién que
lideren, mantener una conducta profesional ejemplar y permanente actitud
pedagdgica. Debe promover el juicio critico, intercambio de pareceres,
convivencia pacifica y seguimiento efectivo de buenas practicas cientificas.

Promocion de la Investigacion !

El investigador colaborara con sus instituciones de adscripcion en la promocion
de buenas practicas de investigacion, en la formacién de la integridad cientifica,
como también en la identificacion, tratamiento y gestiéon de las desviaciones de
las buenas practicas.

Colaboracion con otras instituciones |

El investigador debe salvaguardar la informacion y conocimiento, la propiedad
de la institucion, respetara los derechos de las partes intervinientes y asumira las
obligaciones pactadas.



7.12. Transferencia de conocimiento
El investigador debe respetar las politicas de propiedad intelectual e industrial.
Contribuir a la transferencia del conocimiento, preservar los intereses
institucionales, la titularidad de los derechos de propiedad, el otorgamiento de
licencia o la cesién de derechos de explotacion.

7.13. Evaluacion ‘
Al evaluar cualquier proyecto o trabajo de investigacion, publicacion derivada de
ellos o proceso selectivo, el investigador actuara conforme a criterios de
confiabilidad, imparcialidad, objetividad, independencia y diligencia. Debe
declinar su participacion en la evaluacién si no dispone de los conocimientos
adecuados o carece de las capacidades apropiadas. Se abstendra de participar
como evaluador si concurriera cualquiera de las causas previstas por la
normativa vigente o cualquier otra circunstancia que comprometiera la
™ independencia de su criterio o juicio profesional. El acceso a la informacion
nunca devendra en apropiacion indebida de resultados.

7.14. Conflicto de Intereses
Debe declarar cualquier conflicto de interés real, aparente o potencial que
pudiera influir indebidamente o comprometer el adecuado cumplimiento de la
actividad investigadora, colaboracion con oftras entidades, la formacion de
personal, las tareas de evaluacion o difusién de los resultados.

7.15. Politica de Integridad ,
La UNAM, promovera la creacién de entornos cientificos adecuados,
fomentando una conducta responsable en investigacion, estimulando las buenas
practicas cientificas, impulsando actividades formativas para sensibilizar,
concientizar y una cultura institucional de integridad cientifica |
VIl.  SEGUIMIENTO
8.1. El seguimiento es el proceso mediante el cual se observara el cumplimiento de
las acciones de integridad cientifica. EI seguimiento sera llevado a cabo
constantemente por la Direccion de Gestion de la Investigacion vy
Vicepresidencia de Investigacion.

IX. ~ CAPACITACION ASESORIA PERMANENTE
9.1. La Direccion de gestion de la Investigacion comunicara la realizacion de
Capacitaciones, talleres relacionados a la integridad cientifica, codigo de ética,
proteccion intelectual y temas afines.




X. DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

10.1. La directiva presente sera de aplicacion inmediata y obligatoria una vez
promulgada mediante Resolucion de Comisién Organizadora.

10.2. Todo aquello no previsto en la presente Directiva, sera resuelto en primera
instancia por la Vicepresidencia de Investigacion y en segunda instancia por el
pleno de la Comision organizadora, acorde a las normas y principios generales
en la materia.

10.3. La presente Directiva esta sujeto a una evaluacion permanente, y actualizacion
cuando la situacion asi lo amerite. :
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DIRECTIVA DE INTEGRIDAD CIENTIFICA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE MOQUEGUA

VL.

GENERALIDADES

La presente Directiva sirve para orientar la integridad cientifica en la Universidad
Nacional de Moquegua (UNAM), destinado a promocionar el conocimiento y la adopcion
interna de Buenas Practicas Cientificas. La integridad cientifica alude al correcto
procedimiento de la observacion, recoleccion e interpretacion de datos y como en el
caso de la integridad personal connota honestidad, transparencia, objetividad, justicia,
responsabilidad en el ejercicio de la actividad investigadora y la confianza entre
cientificos y entre éstos y la sociedad. Por tanto, transmite las ideas de totalidad y
consistencia morales. Vivimos en una sociedad en el que la investigacion cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion son activos esenciales para el crecimiento
econdmico, social y ambiental sostenible, en consecuencia, es muy importante la
integridad cientifica como valor inspirador y garante de buenas practicas de
investigacion.

La apuesta por una ciencia de calidad demanda una conducta integra y responsable en
investigacion que constituye la base del conocimiento, el crédito y la consolidacion de la
produccién intelectual.

FINALIDAD
Normar y orientar la integridad cientifica del investigador el cual debe asumir principios
fundamentales de la ética profesional de forma responsable.

OBJETIVOS
v" Promocionar el conocimiento y adoptar codigos de buenas practicas cientificas
e impulsar, definir, implementar y difundir politicas claras de integridad
cientifica.
v' Afianzar la honestidad en la UNAM asumiendo un papel esencial en la
sensibilizacion, concienciacion y formacion ética de los investigadores.

BASE LEGAL

Constitucion Politica del Perd.

Ley Universitaria N° 30220.

Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua
Cadigo de ética en investigacion

Reglamento general de Investigacion

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion inmediata y obligatoria a todos los docentes,
estudiantes, egresados que realizan investigacion en la UNAM en forma individual o
multidisciplinaria con recursos autofinanciados o financiados. También alcanza a
profesionales que no tienen vinculo de trabajo, pero desarrollan investigacion con
grupos de investigacion o por convenio especifico con la UNAM.

RESPONSABILIDAD
Son responsables del cumplimiento y aplicacion de la presente directiva



VL.

- Vicepresidencia de Investigacién
- Direccién de Gestion de |a Investigacion
- Comité de Investigacion

DISPOSICIONES Y CONSIDERACIONES GENERALES

7.1.Proposito y objeto de la Integridad cientifica
Los investigadores, en el ejercicio y desarrollo de su actividad, deben contribuir al
avance del conocimiento en beneficio de la humanidad y autonomia de su voluntad,
protegiendo los datos de caracter personal, garantizar el bienestar de los seres
vivos y contribuyendo a preservar el medio ambiente.

7.2.Fiabilidad de los resuitados
El investigador debe asumir sistematicamente conocimiento objetivo, basado en
resultados contrastados y validados con el fin de garantizar la credibilidad y
solvencia de los mismos.

7.3.De la metodologia
El investigador empleard métodos y procedimientos adecuados. Las conclusiones
se deben basar en un analisis critico e independiente de todos los resultades que
obtengan, interpretar de forma clara y objetiva

7.4.Registro de datos y resultados
El investigador debe registrar con precision, exactitud y claridad los datos, resultado
de su trabajo de investigacion, de manera que se facilite su verificacién, asi como
su reproduccién y repeticion por parte de terceros.

7.5. Difusion y comunicacion piblica de los resultados
Los resultados deben difundirse de forma abierta, transparente, honesta y
pertinencia, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento juridico o
de las instituciones de derechos de propiedad. Debe evitarse interpretaciones
subjetivas de los resultados, asi como omisiones intencionadas de informacién que
pueden generar confusién, crear falsas expectativas o establecer soluciones
inmediatas o inexistentes. El producto de la investigacion debe estar contrastado y
validado. Se publicara en la pagina web de la UNAM, en el Repositorio Institucional.

7.6. Autoria
El investigador es responsable del contenido de todos los estudios, informes,
publicaciones y financiacidon. Debe incluir como autores a quienes hayan
contribuido a la concepcién, experimentacion, disefio, analisis o interpretacion de
los contenidos del trabajo cuya difusion se pretenda. Debe incluir el reconocimiento
de todo tipo de contribuciones, financieras y patrocinadores. Ademas, el (los)
autor(es} debe (n) citar cualquier trabajo previo divulgado en la publicacién o
comunicacion de que se trate.

7.7. Gestion de recursos
El investigador debe hacer uso responsable de los medios y recursos disponibles,
destinando a los fines previstos, administrandolos y gestionandolos conforme a
criterios de economia, transparencia y eficiencia. El informe final de la investigacion



contrastado y validado debe estar publicado en la pagina web de la UNAM, en el
Repositorio Institucional.

7.8, Cooperacion en Grupos de Investigacion
Los miembros del grupo de investigacion deben sostener comunicacion continua,
abierta, franca que permita la adecuada comprensién e interpretacion de la
investigacién que desarrollan en el grupo. No deben obstaculizarse 'a labor
investigadora entre grupos competidores o mantener controversias.

7.9. Liderazgo
El investigador ejercera en forma justa, sensata, responsable el tutelaje y el
liderazgo. Debe controlar y supervisar el desarrollo de la investigacién que lideren,
mantener una conducta profesional ejemplar y permanente actitud pedagdgica.
Debe promover el juicio critico, intercambio de pareceres, convivencia pacifica y
seguimiento efectivo de buenas practicas cientificas.

7.10. Promaocién de ia Investigacion
El investigador colaborara con sus instituciones de adscripcion en la promocién de
buenas précticas de investigacién, en la formacion de la integridad cientifica, como
también en la identificacion, tratamiento y gestion de las desviaciones de las
buenas practicas.

7.11. Colaboracién con otras instituciones
El investigador debe salvaguardar la informacién y conocimiento, 1a propiedad de |a
institucién, respetara los derechos de las partes intervinientes y asumira las
obligaciones pactadas.

7.12. Transferencia de conocimiento
El investigador debe respetar las politicas de propiedad intelectual e industrial.
Contribuir @ la transferencia del conocimiento, preservar los intereses
institucionales, la titularidad de los derechos de propiedad, ei otorgamiento de
licencia o la cesién de derechos de explotacién.

713 Evaluacion
Al evaluar cualquier proyecto o trabajo de investigacion, publicacion derivada de
ellos o proceso selectivo, el investigador actuara conforme a criterios de
confiabilidad, imparcialidad, objetividad, independencia y diligencia. Debe declinar
su participacion en la evaluacion si no dispone de los conocimientos adecuados o
carece de las capacidades apropiadas. Se abstendra de participar como evaluador
si concurriera cualquiera de las causas previstas por la normativa vigente o
cualquier otra circunstancia que comprometiera la independencia de su criterio 0
juicio profesional. El acceso a la informacién nunca devendra en apropiacion
indebida de resultados

7.14. Conflicto de Intereses
Debe declarar cualquier conflicto de interés real, aparente o potencial que pudiera
influir indebidamente o comprometer el adecuado cumplimiento de la actividad



Viil.

investigadora, colaboracion con ofras entidades, la formacién de personal, las
tareas de evaluacion o difusion de los resultados.

7.15, Politica de integridad
La UNAM, promovera la creacién de entornos cientificos adecuados, fomentando
una conducta responsable en investigacion, estimulando las buenas practicas
cientificas, impulsando actividades formativas para sensibilizar, concientizar y una
cultura institucional de integridad cientifica

SEGUIMIENTO

8.1. £l seguimiento es el proceso mediante el cual se observar el cumplimiento de las
acciones de integridad cientifica. El seguimiento sera llevado a cabo
constantemente por la Direccion de Gestion de la Investigacion y Vicepresidencia
de Investigacion.

CAPACITACION ASESORIA PERMANENTE

9.1.La Direccion de gestion de la Investigacion comunicara la realizacion de
Capacitaciones, talleres relacionados a la integridad cientifica, codigo de ética,
proteccion intelectual y temas afines.

DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

10.1. La directiva presente sera de aplicacion inmediata y obligatoria una vez
promulgada mediante Resolucion de Comision Organizadora.

10.2. Todo aquello no previsto en la presente Directiva, serd resuelto en primera
instancia por la Vicepresidencia de Investigacién y en segunda instancia por el
pleno de la Comisién organizadora, acorde a las normas y principios generales
en la materia.

10.3. La presente Directiva esta sujeto a una evaluacion permanente, y actualizacién
cuando la situacion asi lo amerite,
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(UNAM)

GENERALIDADES

La presente Directiva sirve para orientar |a integridad cientifica en la Universidad
Nacional de Moquegua (UNAM), destinado a promocionar el conocimiento y la adopcion
interna de Buenas Préacticas Cientificas. La integridad cientifica alude al correcto
procedimiento de la observacion, recoleccion e interpretacion de datos y como en el
caso de la integridad personal connata honestidad, transparencia, objetividad, justicia,
responsabilidad en el ejercicio de la actividad investigadora y la confianza entre
cientificos y entre éstos y la sociedad, Por tanto, transmite las ideas de totalidad y
consistencia morales. Vivimos en una sociedad en e que la investigacién cientifica, el
desarrollo tecnolégico y la innovacion son activos esenciales para el crecimiento
economico, social y ambiental sostenible, en consecuencia, es muy importante la
integridad cientifica como vaior inspirador y garante de buenas practicas de
investigacion.

La apuesta por una ciencia de calidad demanda una conducta integra y responsable en
investigacion que constituye fa base def conocimiento, el crédito y la consclidacion de la
produccidn intelectual.

FINALIDAD
Normar y orientar la integridad cientifica del investigador el cual debe asumir principios
fundamentales de la ética profesional de forma responsable.

OBJETIVOS
v" Promocionar el conocimiento y adoptar codigos de buenas practicas cientificas
e impuisar, definir, implementar y difundir politicas claras de integridad
cientifica.
v Afianzar la honestidad en la UNAM asumiendo un papel esencial en la
sensibilizacion, concienciacion y formacion ética de los investigadores.

BASE LEGAL

Constitucién Politica del Perq.

Ley Universitaria N° 30220,

Estatuto de la Universidad Nacional de Moguegua
Cadigo de ética en investigacion

Reglamento general de Investigacion

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacion inmediata y obligatoria a todos los docentes,
estudiantes, egresados que realizan investigacion en la UNAM en forma individuai o
multidisciplinaria con recursos autofinanciados o financiados. También alcanza a
profesionales que no tienen vinculo de trabajo, pero desarrolian investigacion con
grupos de investigacion o por convenio especifico con la UNAM.

RESPONSABILIDAD



VIL.

Son responsables del cumplimiento y aplicacion de la presente directiva
- Vicepresidencia de Investigacion
- Direccion de Gestion de la Investigacion
- Comité de Investigacion

DISPOSICIONES Y CONSIDERACIONES GENERALES

7.1. Proposito y objeto de la Integridad cientifica
Los investigadores, en el ejercicio y desarrollo de su actividad, deben contribuir al
avance del conocimiento en beneficio de la humanidad y autonomia de su voluntad,
protegiendo los datos de caracter personal, garantizar el bienestar de los seres
vivos y contribuyendo a preservar el medio ambiente.

7.2.Fiabilidad de los resultados
El investigador debe asumir sistematicamente conocimiento objetivo, basado en
resultados contrastados y validados con el fin de garantizar la credibilidad y
solvencia de los mismos.

7.3.De la metodologia
El investigador empleara métodos y procedimientos adecuados. Las conclusiones
se deben basar en un analisis critico e independiente de todos los resultados que
obtengan, interpretar de forma clara y objetiva

7.4.Registro de datos y resultados
El investigador debe registrar con precision, exactitud y claridad los datos, resultado
de su trabajo de investigacion, de manera que se facilite su verificacion, asi como
su reproduccion y repeticion por parte de terceros.

7.5. Difusion y comunicacién publica de los resultados
Los resultados deben difundirse de forma abierta, transparente, honesta y
pertinencia, sin mas limitaciones que las impuestas por el ordenamiento juridico o
de las instituciones de derechos de propiedad. Debe evitarse interpretaciones
subjetivas de los resultados, asi como omisiones intencionadas de informacion que
pueden generar confusio\ crear falsas expectativas o establecer soluciones
inmediatas o inexistentes. El producto de la investigacion debe estar contrastado y
validado. Se publicara en la pagina web de la UNAM, Repositorio Institucional.

7.6. Autoria
El investigador es responsable del contenido de todos los estudios, informes,
publicaciones y financiacion. Debe incluir como autores a quienes hayan
contribuido a la concepcion, experimentacion, disefio, analisis o interpretacion de
los contenidos del trabajo cuya difusion se pretenda. Debe incluir el reconocimiento
de todo tipo de contribuciones, financieras y patrocinadores. Ademas, el (los)
autor(es) debe (n) citar cualquier trabajo previo divulgado en la publicacion o
comunicacion de que se trate.

7.7. Gestion de recursos
El investigador debe hacer uso responsable de los medios y recursos disponibles,
destinando a los fines previstos, administrandolos y gestionandolos conforme a
criterios de economia, transparencia y eficiencia. El informe final de la investigacion



contrastado y validado debe estar publicado en Ia pagina web de la UNAM,\[;
Repositorio Institucional.

7.8.Cooperacion en Grupos de Investigacion
Los miembros del grupo de investigacion deben sostener comunicacion continua,
abierta, franca que permita la adecuada comprension e interpretacion de la
investigacion que desarrollan en el grupo. No deben obstaculizarse la labor
investigadora entre grupos competidores o mantener controversias.

7.9.Liderazgo
El investigador ejercera en forma justa, sensata, responsable el tutelaje y el
liderazgo. Debe controlar y supervisar el desarrollo de la investigacion que lideren,
mantener una conducta profesional ejemplar y permanente actitud pedagogica.
Debe promover el juicio critico, intercambio de pareceres, convivencia, ceﬂ%
pacifica y sequimiento efectivo de buenas practicas cientificas.

7.10. Promocion de la Investigacion
El investigador colaborara con sus instituciones de adscripcion en la promocion de
buenas practicas de investigacion, en la formacién de la integridad cientifica, como
tambien en la identificacion, tratamiento y gestion de las desviaciones de las
buenas practicas.

1. Colaboracion con otras instituciones
El investigador debe salvaguardar la informacion y conocimiento, la propiedad de la
institucion, respetara los derechos de las partes intervinientes y asumira las
obligaciones pactadas.

7.12. Transferencia de conocimiento
El investigador debe respetar las politicas de propiedad intelectual e industrial.
Contribuir a la transferencia del conocimiento, preservar los intereses
institucionales, la fitularidad de los derechos de propiedad, el otorgamiento de
licencia o la cesion de derechos de explotacion.

7.13. Evaluacion
Al evaluar cualquier proyecto o trabajo de investigacion, publicacion derivada de
ellos o proceso selectivo, el investigador actuara conforme a criterios de
confiabilidad, imparcialidad, objetividad, independencia y diligencia. Debe declinar
su participacion en la evaluacion si no dispone de los conocimientos adecuados o
carece de las capacidades apropiadas. Se abstendra de participar como evaluador
si concurriera cualquiera de las causas previstas por la normativa vigente o
cualquier otra circunstancia que comprometiera la independencia de su criterio o
juicio profesional. El acceso a la informacion nunca devendra apropiacion indebida
de resultados i

7.14. Conflicto de Intereses
Debe declarar cualquier conflicto de interés real, aparente o potencial que pudiera
influir indebidamente o comprometer el adecuado cumplimiento de la actividad



investigadora, colaboracion con otras entidades, la formacion de personal, las
tareas de evaluacion o difusion de los resultados.

7:135. Politica de Integridad
La UNAM, promovera la creacién de entornos cientificos adecuados, fomentando
una conducta responsable en investigacion, estimulando las buenas practicas
cientificas, impulsando actividades formativas para sensibilizar, concientizar y una
cultura institucional de integridad cientifica

VIll.  SEGUIMIENTO
8.1. El seguimiento es el proceso mediante el cual se observara el cumplimiento de las
acciones de integridad cientifica. EI seguimiento sera llevado a cabo
constantemente por la Direccion de Gestion de la Investigacion y Vicepresidencia
de Investigacion.

IX. CAPACITACION ASESORIA PERMANENTE
9.1.La Direccion de gestion de la Investigacion comunicara la realizacion de
Capacitaciones, talleres relacionados a la integridad cientifica, codigo de ética,
proteccion intelectual y temas afines.

X DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
10.1. La directiva presente sera de aplicacion inmediata y obligatoria una vez
promulgada mediante Resolucion de Comision Organizadora.
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